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SITUACION DEL MERCADO DE TRABAJO DE MARRUECOS EN 2022

De acuerdo con los datos publicados por el Alto Comisariado de Planificacion
(HCP) en su Informe de 2022 y en la Nota informativa sobre las caracteristicas
de la poblaciéon ocupada en 2022 la situacion del mercado de trabajo en
Marruecos en 2022 se ha caracterizado por lo siguiente:

e La economia nacional perdid 24.000 puestos de trabajo después de la
creacion de 230.000 un afio antes. Los datos muestran la enorme brecha entre
la oferta y la demanda en materia de empleo. No se han creado suficientes
empleos para absorber el aumento de la poblaciéon en edad de trabajar en mas
de 400.000 personas. La tasa de empleo ha bajado 0,6 puntos hasta situarse
en el 39,1% (62,4% hombres, 16,4 mujeres).

e La tasa de actividad se sitla en 44,3% un punto menos que el afio anterior.
Con una poblacién total de 36,9 millones, hay 27,5 millones de personas en
edad de trabajar de los cuales 12,2 son activos (10,7 con un empleo y 1,4 en
desempleo) y 15,3 millones estan fuera del mercado de trabajo, sobre todo
mujeres y jovenes.

e Mas de la mitad de los ocupados (52,6%) son asalariados, el 30,3%
auténomos, 12,3% vive de ayudas familiares y el 2,1% son empleadores. Las
profesiones mas ejercidas son artesanos y obreros cualificados de oficios
artesanales (19,6%), obreros de la agricultura y la pesca (1,8%),
manipuladores no agricolas y trabajadores de pequefios oficios (16,5%). El
10,7% de los ocupados ejerce un trabajo ocasional o estacional, el 12,8% un
trabajo no remunerado y el 9% esta en sub empleo.

e En cuanto a la integracidon de las mujeres en el mercado laboral cerca de las
tres cuartas partes de las personas fuera del mercado de trabajo (73,1%) son
mujeres, el 80,2% de la poblacidon femenina en edad de trabajar (11,2 millones
de mujeres). La tasa de empleo es solo del 16,4%.
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e Entre los 5,9 millones de jovenes de entre 15 y 24 anos solo el 15,4% tiene
un empleo (905.000), el 7,4% lo busca (439.000) y el 77,2% esta fuera del
mercado de trabajo (4,6 millones). Destaca el dato de que 1 de cada 4 no
trabaja, no asiste a la escuela ni hace ninguna formacion.

e En cuanto a formacion los datos sefialan que mas de la mitad de los ocupados
51,2% no posee ninguna titulacién, 31,8% un diploma de grado medio y el
17% un titulo superior. Estos ultimos ocupados en su mayoria en el sector
servicios (28,8%) y en la industria (17,7%).

e Si bien la tasa de desempleo ha bajado de 12,3% a 11,8% y el nUmero de
desempleados ha pasado de 1.508.000 a 1.442.000, persiste un alto nivel de
desempleo entre los jovenes 32,7%, los diplomados (18,6%) y las mujeres
(17,2% frente al 10,3% de los hombres).

e Por sectores los servicios emplean al 47,4% de los ocupados, especialmente
en el comercio (32,9%), la agricultura al 29,3%, la industria y la artesania al
12% vy la construccion al 11,2%. En relacidon con 2021 el sector servicios ha
registrado una subida de empleo del 3% especialmente en alojamiento,
restauracién y comercio y la mayor pérdida de empleo ha sido en la
agricultura.

e En cuanto a la proteccién social, solo el 26,5% de los ocupados se beneficia
de la cobertura médica ligada al trabajo, siendo el grado de cobertura mayor
en la industria (46,3%), porcentaje que va mejorando netamente a medida que
se eleva el nivel de titulacion (72,2%). Solo un ocupado de cada cuatro
(25,8%) esta afiliado a un sistema de jubilacion.

e El volumen de sub empleo ha pasado de 1.003.000 personas a 972.000 y la
tasa de sub empleo ha bajado del 9,3% al 9% (del 8,8 al 8,1 en el medio
urbano y del 10% al 10,4% en el medio rural).

Fuente: Alto Comisariado de Planificacion (HCP)
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